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Die Berufsbereiche

Was sich die Ausbildungs-
betriebe von DIR besonders 
wünschen:

 Genauigkeit

 In Zusammenhängen denken können

 Kundenfreundlichkeit

 Servicebereitschaft

 Rechen-, Schreib- und Lesesicherheit

 Verantwortungsbewusstsein

AUSZUBILDENDE AUS DER 
LAHN-DILL REGION KOMMEN

FÜR DICH ZU WORT

Diese Frage stellte ich mir, als ich mein Abitur-

zeugnis in der Hand hielt. Es sollte aufgrund 

meines Fachabiturs auf jeden Fall etwas in Rich-

tung Wirtschaft sein. In der Zeitung stieß ich 

dann auf eine Stellenanzeige der Firma BIEBER 

+ MARBURG GMBH + CO KG. Die Stellenanzeige 

war sehr aussagekräftig und motivierte mich, 

eine Bewerbung für die Ausbildung als Kaufmann 

im Groß- und Außenhandel abzugeben. Dann war 

es so weit, ich wurde als Auszubildender ausge-

wählt und wurde herzlich in einem traditionellen 

Familienunternehmen in Empfang genommen. 

Während meiner Ausbildung werde ich in allen 

Abteilungen der Firma angelernt und darf von 

Anfang an mit in das Geschehen eingreifen. Vor 

allem das Durchlaufen der verschiedenen Ab-

Ob als Verkäufer im Innen- oder Außendienst, 

als Einkäufer oder als Abwickler - die Ausbildung 

ist zukunftssicher und bietet eine Vielzahl Ent-

wicklungsmöglichkeiten.

Kontakt: BIEBER + MARBURG GMBH + CO KG | Bahnhofstraße 29 | 35649 Bischoffen 

Tel.: 06444 88-0 | bewerbung@bieber-marburg.de | www.bieber-marburg.de 

Auszubildende/r bei BIEBER + MARBURG GMBH + CO KG

Fachabitur was nun?
teilungen macht die Ausbildung sehr abwechs-

lungsreich und stellt einen immer wieder vor 

neue Herausforderungen.  

Robin Schäfl, 19 Jahre, 2. Ausbildungsjahr

Zur Zeit gehören zu meinem Aufgabenfeld bei 

BIEBER + MARBURG einige verantwortungsbe-

wusste Aufgaben. Darunter fallen: Das Bear-

beiten von Kundenanfragen, die Erstellung von 

Angeboten und das Recherchieren zu aktuellen 

Baumaßnahmen. Zur Zeit unterstütze ich tat-

kräftig meine Kolleginnen und Kollegen und 

helfe ihnen die täglich anfallenden Aufgaben 

zu erledigen. Besonders gut gefällt mir im Unter-

nehmen, dass sich die Kolleginnen und Kollegen 

jederzeit Zeit für uns Auszubildende nehmen, 

wenn wir einmal nicht weiter wissen. Im Fazit 

bleibt zu sagen, dass jeder Tag bei BIEBER + MAR-

BURG GMBH + CO KG etwas Neues mit sich bringt 

und dem Motto „Man lernt nie aus“ treu bleibt.

Für meine zukünftige Zeit in dieser Firma bin ich 

sehr zuversichtlich, dass ich noch mehr lernen 

kann und nach meiner Ausbildung das Wissen 

und das Können besitze, um eines Tages dieses 

selbst an neue Auszubildende weiter zu geben.

Nils Beecht, 19 Jahre, 3. Ausbildungsjahr



Zeugnisse und Bescheinigungen
Logischerweise hast du als Schüler noch nicht so viele Bescheinigungen 

vorzulegen. In der Regel werden das Schulzeugnisse und Praktikabeschei-

nigungen sein. Wichtigste Regel in diesem Zusammenhang: Versende 

deine Erzeugnisse von Bescheinigungen ausschließlich als Kopien in guter 

Qualität. Beglaubigte Kopien brauchst du nur, wenn dies ausdrücklich 

verlangt wird. Solche Beglaubigungen kann man in der Schule oder bei 

der Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung machen lassen.

Zu den notwendigen Zeugnissen und Bescheinigungen gehören:

 das Abschlusszeugnis des vorangegangenen  Schuljahres bzw. das Halbjahreszeugnis des  laufenden Schuljahres

 Bescheinigungen über Betriebspraktika
 Bescheinigungen über schulische Kurse,  die nicht im Zeugnis vermerkt sind
 Bescheinigungen über nichtschulische Kurse,  die für deinen Beruf wichtig sein könnten
 Bescheinigungen über einen Ferienjob, den  du eventuell gemacht hast und der einen  Bezug zu dem Beruf hat, den du erlernen möchtest

Die Bewerbungsmappe
Mit Ausnahme des Anschreibens solltest du alle deine Bewerbungsunterla-

gen in einer Bewerbungsmappe zusammenfassen. Klemmmappen sind zwar 

etwas teurer als Schnellhefter, gehören aber heute zum Standard. Spezi-

elle Bewerbungsmappen bekommst du im Schreibwarenhandel – je nach 

Ausführung – zwischen ein und vier Euro pro Stück. Am besten besorgst 

du dir auch gleich noch die passenden Versandtaschen. Klarsichthüllen für 

die Zeugnisse benutzt man heute nicht mehr. 

Die richtige Reihenfolge deiner Unterlagen in der Bewerbungsmappe:

Das Deckblatt mit Vorname, Name/Adresse, Telefon-

nummer, E-Mail-Adresse/Ort, Datum/falls in einer Stel-

lenanzeige vorhanden: Chiffre-Angabe

Der Lebenslauf

Zeugnisse und Bescheinigungen in ihrer zeitlichen 

Reihenfolge, das Neuste obenauf

Das Anschreiben ist kein Teil der Bewerbungsmappe, 

sondern wird auf ihr mit einer Büroklammer befestigt 

mitgeschickt!
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ACHTUNG!
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Die Bewerbung

Stahl · Röhren · Bauprodukte

Sie wollen im Beruf nicht auf Abwechslung verzichten?

Sie sind bereit, neue Erfahrungen zu machen?

Sie sind bereit, Einsatz zu zeigen?

Als leistungsstarker Stahl-, Röhren- und Baustoffhändler 

vertreiben wir unser breitgefächertes Sortiment an In-

dustrie, Handel und Handwerk in Hessen und angrenzen-

den Bundesländern.

Zum Beginn des Wintersemesters 2017 suchen wir zwei 

Studenten/innen
im Fachbereich Betriebswirtschaftslehre,

Schwerpunkt Warenwirtschaft und Logistik

oder Vertriebs- und Kooperationsmanagement

Die Ausbildung indet für die Dauer des dualen Studiums 
jeweils drei  Monate lang in unseren Niederlassungen und 

an der Dualen Hochschule in Mosbach (Baden-Württem-

berg) statt.

Für unsere Standorte Bischoffen und Gießen suchen wir 
zum 01.08.2017:

Auszubildende (m/w) 

- Kaufmann im Groß- und Außenhandel

- Berufskraftfahrer Kl. CE

- Fachlagerist

Sie sind engagiert, lexibel, zuverlässig und besitzen den                 
festen Willen zum Erfolg? Dann senden Sie bitte Ihre 

kompletten Bewerbungsunterlagen an

BIEBER + MARBURG GMBH + CO KG
Frau Anna-Lena Burk · Postfach 10 01 55 · 35331 Gießen
oder bewerbung@bieber-marburg.de


